LMS cut. weld. shape.

Member of € senata Group

Unternehmenspolitik der Landshuter Metall- und Schweitechnik GmbH

Die LMS hat sich auf die Entwicklung und Herstellung qualitativ hochwertiger, einbaufertiger
Metallkomponenten und -systeme spezialisiert. Die Hauptkompetenzen liegen in der
Metallumformung und Schweildtechnik.

Das oberste Ziel ist fir uns die Kundenzufriedenheit, das schlie3t die Lieferung von Produkten und
Dienstleistungen in der vereinbarten Qualitat sowie die Erflillung der technischen, wirtschaftlichen
und terminlichen Vereinbarungen ein.

Eine wesentliche Grundlage daflr ist die Férderung der Eigenverantwortung sowie des Qualitats-,
Energie- und Umweltbewusstseins aller Mitarbeiter.

Wir messen unsere Leistungen in den Bereichen Qualitdt, Umwelt und Energie und verfolgen diese
konsequent.

In unserem integrierten Managementsystem (IMS) sind alle dafiir erforderlichen Ressourcen,
Prozessablaufe und Informationen geregelt, sowie die daraus resultierenden regelmafRigen
Uberpriifungen der Wirksamkeit inklusive der Festlegungen von MaRnahmen zur stindigen
Verbesserung. Somit stellen wir sicher, dass auftretende Risiken, rechtzeitig identifiziert, beurteilt
und beherrscht, sowie sich bietende Chancen bestmaoglich genutzt werden.

Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller relevanten gesetzlichen und behordlichen Anforderungen,
der bindenden Verpflichtungen sowie den Vorgaben und Richtlinien der Senata.

Wie Ubernehmen Verantwortung und vermeiden alle von uns beeinflussbaren Umweltbelastungen
zum Schutz der Umwelt und zur Verbesserung der Energieeffizienz.

Die fortlaufende Verbesserung unserer Qualitats-, Energie- und Umweltleistung erreichen wir u.a.
durch;:

e Die kontinuierliche Steigerung der Energieeffizienz und damit eine langfristige Reduzierung
des Energieverbrauchs

e Die Beschaffung und den Einsatz energieeffizienter Produkte und Dienstleistungen

* Die Reduzierung, Trennung und fachgerechte Entsorgung der anfallenden Abfalle

e Den vorschriftsméBigen und verantwortungsvollen Umgang mit Gefahrstoffen in unserem
Unternehmen

e Die Substitution gefahrlicher Stoffe (berall dort, wo es technisch und wirtschaftlich sinnvoll
ist

Alle Mitarbeiter beteiligen sich aktiv an der kontinuierlichen Verbesserung unserer Qualitats-,
Energie- und Umweltleistung und damit unseres gesamten Managementsystems.

Wir pflegen einen offenen, fairen und partnerschaftlichen Informationsaustausch mit unseren
Mitarbeitern, Kunden, Lieferanten, Geschéftspartnern und interessierten Parteien.
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